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Estadao, mar sem fim.
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MISSAO E VALORES DO CCMM

MISSAO

O Centro de Capitdes da Marinha Mercante ¢
dedicado a apoiar e fortalecer a Marinha Mer-
cante do Brasil e a posicdo do Comandante,
promovendo o intercambio de informagdes ma-
ritimas e compartilhando nossa experiéncia.

Estamos empenhados na promog¢ao da seguran-
¢a no mar, prevencdo da poluicdo maritima,
educacdo nautica, melhoria dos padrdes de for-
macao € no apoio a publicacao de literatura pro-
fissional.

O CCMM monitora, comenta ¢ toma posi¢oes
sobre a legislagdo e regulamentagdes locais, es-
taduais, federais e internacionais atinentes a
funcao de comando.

VALORES

Promover uma Marinha Mercante ética, eficaz,
eficiente e prospera, que seja de beneficio maxi-
mo para a na¢do, os maritimos, armadores € so-
ciedade;

Prestar um servico de utilidade publica, expres-
sando as opinides profissionais consideradas
dos Comandantes sobre questdes maritimas;

Incentivar e promover avangos na educacao
nautica, padrdes de treinamento e publicacao de
literatura profissional para o comandante brasi-
leiro;

Promover acdes de incremento sobre a importancia
da Marinha Mercante € do Comandante brasileiros.

Expediente do CCMM

Conforme determinacao da Diretoria do CCMM, devido a situagao atual na cidade do Rio de Janeiro
da pandemia da COVID 19, informamos que manteremos a interrupcao das atividades do Centro dos
Capitaes até 31 de janeiro de 2022. A secretaria continuara a funcionar na condi¢ao home office tam-
bém durante este periodo, excetuando-se as tercas-feiras, quando, somente o Primeiro Vice-
Presidente, CLC Plinio Calenzo, ¢ a secretéaria Cristina irdo a sede do Centro dos Capitaes. Qualquer
alteracdo deste planejamento entraremos em contato. Até 14, favor permanecer "em capa" nas suas
casas.
Sauda¢des marinheiras!

CLC Horacio Alberto Duarte
Diretor Administrativo"
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NOSSA CAPA

FAROL DE ALEXANDRIA
(CLC Afonso de Almeida Corréa)

Foi o maior dos far6is no mundo antigo e considerado a sétima e Gltima maravilha nessa época.
Construcio.

Localizado no Egito, na entrada do porto de Alexandria, na ilha de Faros, sua constru¢ao durou cerca de
quinze anos. Foi iniciada no final do século III a.C, no reinado de Ptolomeu um dos generais do fundador
de Alexandria, Alexandre - O Grande - que se elegeu rei ap6s a morte precoce de Alexandre, aos 32 anos,
causada por uma febre, para orientar os navegantes a se posicionarem no mar, junto a costa e, por causa
do nome da ilha, todas as construgdes que tem a mesma finalidade sdo, até os dias de hoje, chamadas FA-
ROL

O Arquiteto grego Sostrato de Cnido foi o encarregado da construcao no ano de 280 a. C, que foi conclui-
da no reinado de Ptolomeu II.

Estrutura, dimensoes e alcance.

O material utilizado na construcdo foi pedra de granito claro com revestimento de marmore e calcario.

Uma liga reforcada com chumbo derretido e uma forma arcaica de cimento, baseada na mistura
de resina com calcario, uniam os blocos de pedra da construgao.

Consistia de uma base de se¢do quadrada, seguida de uma torre octogonal encimada por uma estrutura ci-
lindrica, no topo da qual se encontrava o compartimento de sinaliza¢dao, que mantinha de modo permanen-
te, uma chama viva. Possuia uma altura de cerca de 137 metros ¢ alcance de cerca de cerca de 29 milhas
nauticas (47 Km).

Sobre a ctipula do farol erguia-se uma estatua de Poseidon, conhecido como Netuno pelos romanos, filho
de Cronos - Deus do Tempo - e de Réia - Deusa da Fertilidade.

Uma rampa ou escada em espiral dava acesso a parte mais elevada da estrutura.

Estatua de Poseidon. Deus na
mitologia grega

Imagem: InfoEscola / Foto:
Yutthaphong / Shutters-
tock.com

Captura: 30/11/2021

Acesse os links a seguir e veja a reconstitui¢ao da imagem do farol apds pesquisas arqueoldgicas, € os
principais dados dessa magnifica construgao.

https://youtu.be/YoRvJceSDE4
https://youtu.be/YoRvIcgSDE4?t=18

Funcionamento.

A histdria nos mostra que a luz ou luminosidade do farol era produzida pela queima de uma mistura com-
posta de madeira e resina, ou por madeira resinosa, € at€ azeite, que produzia luz emitida pela chama e
fumaga.

Durante o dia a fumacga produzida podia ser avistada a grandes distancias. A noite a luz emitida pelas cha-
mas, que, como citam alguns, era refletida em espelhos concavos potencializando seu alcance, que atingia
cerca de 29 milhas.

Possuia equipamentos para determina¢do da posi¢do do Sol, das horas do dia, da direcdo dos ventos e
dispositivos para movimentagao de pesos, provavelmente elevadores hidraulicos para transportar o com-
bustivel até a cAmara de combustdo, aberta para permitir a oxigenagao e assim, uma queima eficaz.


https://www.educamaisbrasil.com.br/enem/geografia/granito
https://mundoeducacao.uol.com.br/quimica/marmore.htm
https://pt.wikipedia.org/wiki/Calc%C3%A1rio
https://www.infoescola.com/elementos-quimicos/chumbo/
https://www.infoescola.com/compostos-quimicos/resinas/
https://www.infoescola.com/mitologia-grega/poseidon/
https://youtu.be/YoRvJcgSDE4
https://youtu.be/YoRvJcgSDE4?t=18

A base de se¢ao quadrada possuia depositos para armazenamento de toda sorte de suprimentos, inclusive
agua potavel em cisternas subterraneas, animais de tracdo para movimentagdo de peso e, nas partes supe-
riores, canalizagdes para deslocamento dos combustiveis liquidos até a cdmara de combustdo, além de
contar com uma camara de baliza para direcionamento de um grande espelho curvo utilizado para refle-
xao da luz produzida pelo fogo.

Conforme pesquisas realizadas, as embarcacdes podiam visualizar a luz refletida 4 noite, ou a fumaca du-
rante o dia, com bastante facilidade.

Também era equipado com sinais de alarme acionados a vapor que eram emitidos durante mau tempo e
dotado de um dispositivo semelhante a um imenso periscopio, por meio do qual um vigia podia observar
embarcacdes que se encontrassem para além do horizonte aparente.

Tragico Fim
Por varios séculos foi a estrutura mais alta construidas pelo homem. Resistiu bravamente as adversidades
da Natureza, sobrevivendo a diversos terremotos - geralmente causados pela movimentagdo de placas

tectonicas - mas no século XIV, no ano de 1375, um de grande intensidade que atingiu a ilha de Faros on-
de fora construido, o destruiu.

No século XV, em 1480, foi construida a cidadela (forte ou fortaleza) QaitBay no lugar do Farol de Ale-
xandria, constru¢do que ainda permanece nos dias atuais., sendo utilizado materiais retirados das ruinas
do farol.

Cidadela Fortaeza) Qaitay
Imagem Blog MochilAna, captura 30/11/2-21

Referéncias:
1 - O Estadao, mar sem fim.
2 - InfoEscola - Navegando e Aprendendo.

4 - Portal Sao Francisco.



CAMPANHA DA SEDE PR(’)PRIA’

O Centro dos Capltaes estd dlsponlblhzando wma conta bancarla ‘com o objetivo excluswo de‘
captar recursos de doacées de pessoas fisicas ¢ juridicas para a aquisicio de sua Sede Proprla,
conforme estabelecido no, Termo de  ‘Constituicio- de Fundo. Financeire assinado’ em
24/03/2014. Sua contribuicao ¢ bem-vinda. ;

Dados da conta bancaria:

Assocm(;ao Proﬁssmnal .
de Capitaes de Longo Cursoie de Cabotagem da Marinha Mercante
CNPJ: 295.542.68/0001-57
Banco Bradesco (237) - Agéncia: 3002 (Praca Pio X = Centro, Rio /RJ)

: Conta Corrente 390209-9° :

'ANIVERSARIANTES DOS MESES DE.NOVEMBRO E DEZEMBRO

Edgar Sppezapria Dias 21/11
José Otavio Cesar Ramos 23/11
Raimundo Ant6nia Ferreira dos Santos 25/11

Horacio Alberto Duarte 29/11
Alvaro José de Almeida Junior 03/12  ——
4 : . T T ¢ a——— - -
Daisy Lima da Silva 05/12 [ |
José Carlos Gomes Barros el e s e
Gilberto Maciel da Silva 12/12 /@’@\
Luiz de Almeida Matos 13/12 Qv /‘
José Bruno de Oliveira Filho 16/12 \5 o

O presidente do CCMM e seus diretores
parabenizam a todos, desejando saude,
paz e prosperidade

AGENDA DO CCMM

11/11/2021
CERIMONIA EM HOMENAGEM AO ARMISTICIO DA 1* GUERRA MUNDIAL

Em 11 de novembro de 2021, o Comando do 1° Distrito Naval (Com1°DN) realizou a cerimonia em
homenagem ao Armisticio da 1* Guerra Mundial, em frente ao busto do Almirante Pedro Max de
Frontin, na Praga Mauéd, Centro (RJ).

O Armisticio de Compiegne foi assinado ha 103 anos, na cidade de mesmo nome, na Franca, esta-
belecendo o fim das hostilidades na Frente Ocidental, sendo um ato decisivo para a assinatura do Tra-
tado de Versalhes, no ano seguinte, que encerrou oficialmente a 1* Guerra Mundial.

Naquela Guerra, o Brasil manteve uma atitude de neutralidade até meados de 1917, quando um sub-
marino alemao afundou quatro navios mercantes nacionais, na Europa. Assim, ap6s a Conferéncia In-
teraliada, ocorrida em novembro do mesmo ano, em Paris, o Governo brasileiro empenhou-se em trés
esforcos de atuagdo: enviar uma missao médica composta de médicos-cirurgides civis e militares para
atuar em hospitais de campanha do Teatro de Operagdes europeu; enviar um contingente de oficiais
aviadores, da Marinha e do Exército, para integrar a recém-criada Forca Aérea Britanica e empregar
parte da Esquadra no Teatro de Operagoes do Atlantico, atuando na guerra antissubmarino.

Destarte, foi organizada a Divisao Naval em Operagdes de Guerra (DNOG), composta pelos Cruzado-
res “Rio Grande do Sul” e “Bahia”, Contratorpedeiros “Piauhy”, “Rio Grande do Norte”, “Parahyba”
e “Santa Catarina”, Cruzador-Auxiliar “Belmonte” e Rebocador “Laurindo Pitta”, sob o comando do
Contra-Almirante Pedro Max Fernando de Frontin.



Essa Divisao Naval foi incumbida de neutralizar a agdo dos submarinos inimigos na drea maritima com-
preendida entre a cidade de Dacar, na costa africana, o Arquipélago de Sdo Vicente, no Atlantico e Gi-
braltar, na entrada do Mar Mediterraneo.

A caréncia de sobressalentes, a dificuldade para prover o abastecimento de combustivel aos seus navios e
a pandemia conhecida como “gripe espanhola”, que tirou a vida de 156 militares, ndo impediram que
aquela destemida For¢a Naval cumprisse sua missao com eficiéncia. Em 11 de novembro de 1918, com os
navios brasileiros fundeados em Gibraltar, foi assinado o Armisticio da Grande Guerra, que encerrou a
participacdo brasileira no Teatro de Operagdes europeu.

Para celebrar a data, o Com1°DN realizou uma Cerimonia Militar, presidida pelo Diretor de Patrimonio
Historico e Documentacdo da Marinha, Vice-Almirante (RM1) José Carlos Mathias, representando o Co-
mandante de Operacdes Navais, com a leitura da Ordem do Dia e a aposicao floral junto ao busto do Al-
mirante Frontin, prestigiada pelo Consul-Geral da Francga, pelo Consul britdnico no Rio de Janeiro, pelo
Consul da Bélgica, pelo Adido Militar da Franca no Rio de Janeiro, por representantes das OMs subordi-
nadas ao Comando de Operagdes Navais no Rio de Janeiro, por representantes do Exército e da Forga Aé-
rea Brasileira, por representantes de Associagdes de Ex- combatentes da 2° Guerra Mundial, pelo Presi-
dente dos Escoteiros do Mar-RJ e pelo 2° Vice-presidente do Centro de Capitdes da Marinha Mercante.
Simultaneamente, a bordo do Rebocador “Laurindo Pitta”, houve o lancamento de flores ao mar em me-
moria daqueles que pereceram no conflito defendendo a Patria. Por fim, a cancao da Divisdao Naval em
Operagoes de Guerra foi cantada por todos os presentes, seguida do emocionante “Toque de Siléncio”,
encerrando a especial homenagem.

Em sua Ordem do Dia, o Comandante de Operag¢des Navais relembrou a criagdo da DNOG, ressaltou os
desafios operacionais e logisticos enfrentados em um Teatro de Operagdes distante do Pais, bem como
enalteceu o fogo sagrado do Marinheiro Brasileiro e a determinacdo do Almirante Frontin no cumprimen-
to do dever.

Ressalta-se que a cerimodnia foi realizada em conformidade com as medidas de enfrentamento a Covid-19,
em vigor na cidade do Rio de Janeiro.

Fotos: Site Comando do
1° Distrito Naval - Marinha do Brasil, captura 17/11/2021

O



25/11 /2021

PALESTRA NO CLUBE NAVAL
O Cluster Maritimo como vetor para o desenvolvimento do Brasil

O CCMM, representado por seu Presidente, Comodoro Alvaro José de Almeida Junior, acompanhado
dos Primeiro e Segundo Vice-Presidentes, CLC Plinio Calenzo e Joselito Camara, respectivamente,
esteve presente na palestra ministrada pelo Vice-Almirante Edésio Teixeira Lima Junior, Diretor-
Presidente da EMGEPRON, realizada em 25 de novembro de 2021, no Clube Naval, na cidade do Rio
de Janeiro/RJ.

Assista o video do evento completo clicando no icone abaixo:

E

SOAMAR-RIO
Solenidade de posse do novo Presidente

O CCMM, representado por seu Presidente, Comodoro Alvaro José de Almeida Junior, acompanhado
do Segundo Vice-Presidente, CLC Joselito Camara, compareceu a solenidade de posse do novo Presi-
dente da SOAMAR-RIO, Sr. Marcio Prado Maia, realizada em 25 de novembro de 2021, no Saldo
Historico do Comando do 1° Distrito Naval, na cidade do Rio de Janeiro/RJ.

~

Ao centro, VA-Eduardo Machado Vazquez - Comandante do 1° DN.

A Direita, Dr. José Antonio de Souza Batista - Presidente antecessor da SOAMAR.
A esquerda, Marcio Telles de Menezes Prado Maia - Presidente empossado da SOAMAR.
(Crédito de imagem: Luiz Celso News, captura 30/11/2021)

O


https://youtu.be/haqWkJyeFHs

TRANSPORTE MARITIMO

BOAT PEOPLE

(CLC Alberto Pereira de Aquino)
O termo “boat people” foi primeiramente aplicado aos vietnami- gt s ”"
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A primeira providéncia que a maioria dos comandantes dos navios que atravessavam aquelas areas tomou
foi a de ignorar a existéncia das embarcacdes dos refugiados e, a medida seguinte foi a de alterar as rotas
dos seus navios para evitar os problemas que adviriam, como os de alojamento, alimentacdo, desvio de
rota, prejuizos financeiros e também o de encontrar um porto que os recebesse.

O mar sempre foi e sempre sera, o principal meio de fuga de povos que, por varios motivos, como guer-
ras, revolucdes, fome, fendmenos geologicos, superpopulacao de um territorio, localizagao geografica ad-
versa, perseguicoes politicas ou religiosas, etc., procuraram um lugar seguro para a sua sobrevivéncia.

A Historia Mundial das Navegagdes Maritimas registra muitos exemplos dessas dispersdes de povos, para
suplantar alguma das adversidades acima apontadas.

A ocupagdo das ilhas da Melanésia, Micronésia e Polinésia, que ocorreu muito antes dos europeus por la
chegarem, segundo os estudiosos do assunto, se deu devido aos problemas de guerras e superpovoagao,
nas ilhas ja ocupadas.
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A expansao da Fenicia, Creta, Grécia, Roma, das tribos Vikings, das grandes navegacdes europeias
ocorreu nao so para ampliar o seu poder, mas também por necessidade de sobrevivéncia.

Nessas ocasides a recepgao daqueles que chegavam pelo mar, quase sempre, era com desconfianga
ou com resisténcia armada por parte daqueles que ja habitavam as novas terras “descobertas”.

Esse comportamento se estendeu até os nossos dias!

Nos ultimos anos, devido as diversas guerras travadas no Oriente Médio, milhdes de refugiados daque-
les conflitos e refugiados africanos tém procurado refugio nos paises europeus, que os colonizaram no
passado, ou em paises que necessitam de mao de obra, para desenvolver novos territorios, como o
Canada.



Na ansia de chegar ao pais desejado, ao atingirem o litoral norte da Africa, com poucos recursos financeiros,
juntos com outros refugiados, em igual situacdo ¢ com o mesmo objetivo, embarcam em qualquer tipo de
meio flutuante que encontram a disposicao.
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Ultimamente, partindo dos litorais da Libia e da Tunisia, tem chegado as praias da Ilha de Lampedusa, perten-
cente a [talia, numerosas embarcagdes de esporte e recreio, a vela ou a motor, transportando refugiados, que
as abandonam apo6s forgarem o seu desembarque, pois ndo sao desejados como imigrantes no territorio italia-
no.

Mas ndo pensem que essa rejeicao também nao se estende a alguns imigrantes que chegam em luxuosos navi-
os de passageiros.

Dois casos ficaram famosos na Historia Maritima.
Um ocorreu com passageiros do “RMS TITANIC”,
em 1912 e o outro com passageiros do “M/S ST.
LOUIS”, em 1939.

Na lista de passageiro do “TITANIC” constava que 8
chineses haviam embarcado na terceira classe e se
destinavam ao porto de Nova lorque.

Por ocasido do naufragio cinco chineses conseguiram
se salvar em baleeiras que foram lancadas e um outro
chinés foi resgatado das aguas geladas, sendo o ulti-
mo naufrago a ser salvo.

Apo6s chegarem a Nova lorque a bordo do navio de passageiros “CARPATHIA” que os resgatou das baleei-
ras, ao contrario do que ocorreu com os outros naufragos de varias nacionalidades, que puderam desembarcar
e foram bem recebidos, eles ficaram detidos a bordo. Na época vigorava, nos Estados Unidos, o “Exclusive
Act”, que proibia a entrada de chineses em territdrio norte americano.

A solucao encontrada foi a de expulsa-los para Cuba, de onde tomaram diversos destinos.

S6 recentemente, apos uma grande pesquisa, se tomou conhecimento do que ocorreu com os chineses naufra
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gos, rejeitados pelos Estados Unidos.

As pesquisas culminaram com a realizagdo do filme “The Six”. que narra a desventura daquele grupo de
chineses naufragos, que procurava apenas um lugar seguro para viver!

Um outro fato vergonhoso, da Historia Maritima, en-
volveu o luxuoso navio de passageiros alemao “ST.
LOUIS”, da empresa de navegacao Hamburg-
America Line.

No dia 13 de maio de 1939, sob o comando do capi-
tao Gustav Schroder, o “St. Louis” partiu do porto de
Hamburg com destino ao porto de Havana, na repu-
blica cubana.

Essa viagem era muito especial porque, a bordo, se-
guiam 937 passageiros, a maior parte composta por
refugiados judeus que, devido a persegui¢ao nazista,
tentavam encontrar refigio em Cuba pois, na Alema-
nha de entdo, ndo havia lugar para os judeus. M/V “ST. LOUIS” EM HAVANA

Quando chegaram em Havana comecaram os problemas com as autoridades de imigragao cubanas, que so
permitiram o desembarque de 22 passageiros judeus.

Sem outra op¢do, o Capitdo Schroder resolveu, com velocidade reduzida, rumar para os Estados Unidos.
Durante a viagem tentou obter permissao para entrar em um porto americano, para desembarcar os passa-
geiros que estavam impedidos de voltar para a Alemanha. Ameagou, varias vezes, encalhar o navio, para
obrigar as autoridades americanas a dar permissao para o desembarque, mas foi obrigado a desistir dessa
intencao.

A permissdo para desembarque foi negada, tanto por parte dos governos dos Estados Unidos e do Canada,
que ficaram insensiveis a sorte dos refugiados, perseguidos e indesejaveis no seu pais!

S6 restou ao Capitao Schroder a op¢do de voltar para a Europa e desembarcar os passageiros refugiados
no porto de Antuérpia, Bélgica, onde chegou em 17 de junho de 1939.

Tendo em vista a repercussdao que o fato causou, alguns paises, como Reino Unido, Bélgica, Holanda e
Franca concordaram em receber alguns refugiados.

No dia 1° de setembro de 1939 a Alemanha invadiu a Polonia e teve inicio a Segunda Guerra Mundial.

Logo em seguida a Bélgica, a Holanda e a Frang¢a foram ocupadas por tropas alemds e os judeus, ex-
passageiros do “St. Louis”, que tinham sido aceitos por esses paises, foram presos e mandados para cam-
pos de concentragao.

No final da guerra foi constatado que 254 daqueles judeus encontraram a morte nos campos de exterminio
de prisioneiros!

Mas a Historia Maritima também registra fatos que muito honram aqueles que deles participaram.

Em 1979, apds o término da Guerra do Vietna, um grupo de 29 vietnamitas, incluindo um bebé de nove
meses, resolveu fugir do pais que, naquele momento, estava passando por grandes privagdes sociais € eco-
nomicas.

Em uma pequena embarcacao se fizeram ao mar na esperanca de serem resgatados por algum navio que
passasse € se condoesse com sua precaria situagao.

Trés dias sem comer nem beber, depois de serem ignorados por varios navios, que passaram nas suas pro-
ximidades, ao longe avistaram um grande navio-tanque cuja rota passaria a curta distancia.

A bordo, o Oficial de servico no passadi¢co avistou a pequena embarcagdo e constatando que ndo era de
pescadores e sim de refugiados, imediatamente, comunicou o fato ao Comandante.

Ao contrario do que faziam os outros navios, o grande navio-tanque rumou em dire¢do a pequena embar-
cacao.
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Constatando a tragica situacdo da embarcacgdo e o aspecto das pessoas que o lotavam o Comandante nao
pensou duas vezes, ordenou que o navio manobrasse e procedesse o resgate de todos aqueles seres huma-
nos, que estavam em perigo, pois as previsoes meteoroldgicas eram de mau tempo, para aquele dia.

Dito e feito! Apos o resgate de todos o mar foi varrido por um intenso temporal que nao teria poupado
aquela fragil embarcacao e seus indefesos passageiros.

Pelos regulamentos vigentes, na €poca, o pais de registro da embarcacdo salvadora era responsavel pelos
resgatados.

Assim os vietnamitas vieram para o Brasil porque o navio-tanque salvador era brasileiro!

VLOO “JOSE BONIFACIO

Tratava-se do VLOO “JOSE BONIFACIO”, navio minero-petroleiro, da Frota Nacional de Petroleiros,
que transportava minério do Brasil para o Japao e 6leo cru do Golfo Pérsico para o Brasil.

Na ocasido viajava, em lastro, do Japao para o Golfo Pérsico.

Era o maior navio mercante da frota brasileira com 337,1 m de comprimento roda a roda, 54,5 m
boca maxima e 28,5 m de pontal.

Atualmente, mais de 100 descendentes daqueles 29 vietnamitas, brasileiros como nos, vivem em
Sao Paulo!

Falta nomear e homenagear a pessoa que tornou tudo isso possivel.

Trata-se do CLC Charles Franca de Araujo e Silva, que comandava do VLOO “José Bonifacio”.
Infelizmente ja falecido, o Comandante Charles cumpriu fielmente a tradigdo maritima de nao dei-
xar de salvar vidas humanas em perigo no mar.

Foi uma ligdo para todos aqueles que violam essa tradi¢ao sagrada!
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ORIENTACAO GLOBAL CONTRA PIRATARIA PARA AS COMPANHIAS, COMANDAN-
TES E TRIPULANTES — PARTE 10.

SECAO 8 -ACOES SOB ATAQUE E/OU ABORDAGEM

o CLC Afonso de Almeida Corréa \
Ao _‘:‘} diretor comunicacaosocial@centrodoscapitaes.org.br é-‘.
” \g,? correa.afonso@gmail.com
@?J; ( L (21) 99410 - 2627 >

8.1 Generalidades

Hé4 um ntimero de agdes especificas que podem ser tomadas se a tripulacdo suspeitar que o navio esteja
sob um ataque.

Um navio pode rapidamente ser atacado com pouco ou sem aviso a qualquer hora. Isto reforca a necessi-
dade de vigilancia visual e radar. Atacantes que usam armas de fogo raramente disparam até que estejam
muito proximos, por exemplo duas amarras - two cables.

Utilizando o tempo disponivel, por muito curto que seja, para ativar quaisquer medidas e planos de prote-
cao adicionais, deixara claro aos atacantes que foram vistos, € que o navio esta preparado e, resistird a ten-
tativas de embarque.

Quando um navio esta fundeado ¢ improvavel que os atacantes possam ser detectados e que seja identifi-
cado o grau de ameaga com tempo suficiente para permitir ao navio se deslocar sem expor os membros da
tripulagdo no convés (e particularmente no castelo e nas asas do passadi¢o) ao perigo.

8.2 Aproximacao suspeita

Aproximagao de pequenas embarcagdes pode ser um prelidio para um ataque. O Comandante deve estar
pronto para:

+ Se navegando, aumentar a velocidade e se afastar, tanto quanto possivel, das embarcagoes
para abrir a distancia entre o navio € os atacantes. Depois disso, seguir em linha reta para
manter o maximo de velocidade. Considerar agdes evasivas se as circunstancias permitirem.

¢+  Minimizar o movimento da tripulagdo e confirmar se o pessoal do navio estd numa posigao de
seguranga ou avisar para estarem prontos para se deslocarem.

¢  Ativar o sistema de alerta de seguranga do navio (SSAS) que alertara a empresa e o Estado de
bandeira. Emitir um alerta de socorro.

¢  Ativar o Plano de Comunica¢do de Emergéncia.

¢  Manter contato com os centro de informacgao, de preferéncia por telefone, durante o periodo
mais longo possivel, pois € seguro fazé-lo. Ao receber informagao em relacao a um ataque, o
centro de informagdo informaré o centro apropriado de operacdes maritimas nacionais/centro
de aplicagdo da lei, e em alguns casos, militares, se na area, e deve assegurar-se que todos os
outros navios na vizinhanca imediata estao cientes do evento.

¢  Operar o apito do navio no modo automético para demonstrar a qualquer potencial atacante
que o navio esta ciente da sua intencao e estd reagindo a ela. Cumprir os procedimentos pla-
nejados para a emergéncia, como a ativacao de spray de agua e outros medidas apropriadas
de autodefesa.

¢  Garantir que o Sistema de Identificacdo Automatica (AIS) seja ligado.

¢  Confirmar se portas externas e, sempre que possivel, 0s espacos comuns internos e cabines
estdo totalmente seguros.

8.3 Sob ataque

Quando sob ataque, as seguintes acdes deverdo ser tomadas, conforme apropriado:

. Fazer chamadas de socorro pelo VHF e por todos os meios disponiveis.

(Continua na proxima edi¢do DA Revista Eletronica)

Fonte: Global Counter Piracy Guidance for Companies, Masters and Seafarers (BIMCO, ICS, IFSMA,
IGP&I, INTERTANKO, INTERCARGO, INTERMANAGER and OCIMF).
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SAUDE E SEGURANCA NO AMBIENTE DE TRABALHO

SINDROME DE BURNOUT - PARTE 1
(CLC Afonso de Almeida Corréa)

Conforme definido pelo Ministério da Saude, esse distirbio, também denominado Sindrome do Esgota-
mento Profissional, ¢ um disturbio emocional com sintomas de exaustdo extrema, estresse € esgotamento
fisico resultantes de situacoes de trabalho desgastante, que demandam muita competitividade ou responsa-
bilidade. Sua principal causa € o excesso de trabalho, comum entre os profissionais que atuam frequente-
mente sob pressdo e responsabilidade. E pode causar depressao profunda.

Dentre os profissionais expostos a essa doenga ocupacional, citamos, pela natureza das suas atividades,
os Aquavidrios, que laboram agrupados em Unidades Operacionais dedicadas ao Transporte Maritimo e a
Industria da Navegacao nas suas mais diversas formas, como navios, rebocadores, empurradores € com-
boios, plataformas de petroleo dos mais variados tipos e finalidades, embarcagoes de resgate e salvamen-
to , etc. Soma-se a essa causa principal para esses profissionais - Homens das Aguas ou Homens do Mar,
Mar1nhe1ros ou simplesmente Aquaviarios - o distanciamento social por longos periodos, correspondente
ao tempo compreendido entre o seu embarque e o seu desembarque, as vezes circunstancialmente prolon-
gados por contingéncias, como por exemplo a pandemia atual - outras ocorreram no passado - COVID
19 e suas variantes, atenuado somente pela modernidade tecnoldgica dos meios de comunicagdes.

Recentemente a OMS - Organizagio Mundial da Satide - aprimorou a definigio da Sindrome de Bur-
nout: “ela ¢ um estresse cronico, caracterizado por sentimentos negativos em relagdo ao trabalho, sensa-
cdo de esgotamento e eficicia profissional reduzida.”.

MCerca de 30% dos mais de 100 milhdes de trabalhadores brasileiros sofrem com a Sindrome de Bur-
nout, segundo estimativa da International Stress Management Association no Brasil.

'No ranking de oito paises elaborado pela ISMA-BR, estamos 4 frente da China e dos Estados Unidos,
s0 perdemos para o Japao, onde 70% da populagdo apresenta os sintomas.

Causas !

Além do excesso de trabalho mencionado acima, outros fatores podem gerar a Sindrome de Bour-
nout no trabalhado, conforme registra Ana Paula [°

. Inobservancia dos horarios de trabalho;

o Isolamento e falta de integracdo entre os membros da equipe;

. prazos de entrega que nao sao factiveis;

. chefes abusivos;

o aumento da carga de trabalho sem recompensas claras;

o  inseguran¢a quanto a estabilidade no emprego; e

o Falta de clareza sobre os objetivos da equipe e empresa.

Fases do Burnout !

1) Hiperprodutividade: No inicio, ha uma alta taxa de produtividade. Vocé aumenta significa-
tivamente sua performance. “E comum observarmos pessoas trabalhando muito mais horas
do que o estabelec1d0 Com isso, perde-se em convivio social e em autocuidado.”, resume
Ana Paula. !

2) Agressividade: Nesta fase, ¢ comum perceber individuos irritadicos — sdo aquelas pessoas
‘pavio curto’, que reagem exageradamente as situacoes. Insonia e disfungdes alimentares ge-
ralmente sdo observadas

[1] Internet, Site Mota Advogados Associados.
[2] Internet, Site smartfitnews.

[3] Ana Paula Tognotti, Psicologa do Zenklub.


https://www.gruporecanto.com.br/blog/depressao-profunda/

3) Exaustao: Vocé nao ¢ mais capaz de realizar suas tarefas cotidianas, dentro e fora do trabalho.
Falta de concentracdo e de memoria sao frequentes. O sentimento de culpa € grande, pois ndo ha
mais energia para fazer tarefas que estava acostumado. O medo de perder o emprego e do julga-
mento dos colegas também.

Sintomas

A Sindrome de Burnout envolve nervosismo, sofrimentos psicolégicos e problemas fisicos, como dor de
barriga, cansago excessivo e tonturas.

O estresse e a falta de vontade de sair da cama ou de casa, quando constantes, podem indicar o inicio da
doenca.

Os principais sinais e sintomas que podem indicar a Sindrome de Burnout sao:

» Dificuldades de concentragao.

o Sentimentos de fracasso e inseguranga.
o Negatividade constante.

» Sentimentos de derrota e desesperanca.
e Sentimentos de incompeténcia.

o Alteracdes repentinas de humor.

o Isolamento.

o Fadiga.

o Pressao alta.

o Dores musculares.

o Problemas gastrointestinais.

o Alteracdo nos batimentos cardiacos.

Normalmente esses sintomas surgem de forma leve, mas tendem a piorar com o passar dos dias. Por essa
razao, muitas pessoas acham que pode ser algo passageiro.

Para evitar problemas mais sérios € complicacdes da doenca, ¢ fundamental buscar apoio profissio-
nal assim que notar qualquer sinal.

Pode ser algo passageiro, como pode ser o inicio da Sindrome de Burnout.

(Continua na proxima edi¢do da Revista Eletronica)

4 ) oheecadriim :
14] Internet, Site gov.br, Ministério da Saude..

Referéncias

. Internet, Site gov.br Governo Federal. Ministério da Saude.
2. Internet, Site Mota Advogados Associados.
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5. Internet, Site smartfitnews.
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AMBIENTE E SAUDE OCUPACIONAL (SMS) NA AREA NAVAL E OFFSHORE. 'V PARTE 1
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Resumo

Neste artigo serao abordadas as avaliagdes do profissional gestor de seguranca e saude nas empresas do
setor naval e offshore, tendo como principal foco os profissionais de gestao de seguranca na indistria na-
val e offshore que ndo possuem formagao em engenharia de seguranga do trabalho ou em medicina do tra-
balho.

Faz-se a avaliacdao legal quanto as responsabilidades deste profissional, sob o prisma dos conselhos de
classe e demais orgaos fiscalizadores e regulamentadores, ja que alguns profissionais que exercem a ges-
tdo de segurancga ndo possuem esta formagao. Estes podem ser capacitados, conhecer sobre as praticas de
Seguranca, Meio Ambiente e Satilde Ocupacional, mas, pergunta-se o que pode gerar a falta de qualifica-
¢ao e habilitacao para a empresa se este gestor ndo for habilitado. Verificam-se quais vulnerabilidades que
podem surgir para uma empresa € para a gestdo de seguranca e saude, assim como o impacto que pode ser
percebido pelos profissionais que executam suas tarefas no campo e/ou um comandante de embarcagdes
que pode receber uma determinagdo incorreta, ou pouco substanciada nas exigéncias legais de Seguranga,
Meio Ambiente e Saide Ocupacional.

Palavras chaves:
Gestao de SMS, Perfil Profissional, seguranca offshore.
1- Introducao

O gerente de seguranga do trabalho de um estabelecimento ou empresa € aquele profissional que planeja e
executa acoes com o objetivo de oferecer aos colaboradores um ambiente de trabalho seguro, tanto para
colaboradores diretos, terceirizados, terceiros externos a organizagao, quanto a sociedade e meio ambien-
te.

Por este motivo ¢ evidente que este deve atuar tomando medidas de seguranga previstas nas determina-
¢des do MTP *le demais normativas pertinentes como minimo necessario para desempenhar satisfatoria-
mente suas atribui¢des preconizadas pela legislacao vigente, medidas estas preventivas e inclusive mitiga-
doras, caso ocorra algum evento que necessite interven¢do para diminuir ¢/ou minimizar as consequén-
cias, como, por exemplo, plano de contingéncia de derrame de 6leo, salvatagem, plano de abandono ou
incéndio.

2- Legislacao pertinente

Salienta-se que a normatizacao de seguranca do trabalho no Brasil consolidou-se através da Portaria n°
3214/78. Na norma brasileira, a constitui¢do do Servico especializado em Seguranga e Medicina do Tra-
balho (SESMT) ¢ definida pela NR 04, mantendo o foco no que determina a Recomendagdo n°112 da
OIT de 1959.

Para que o Servico especializado em Engenharia e Medicina do trabalho (SESMT) alcance seus objetivos
¢ necessario que as partes envolvidas em sua constituicdo exergam suas fungdes a contento, como citado a
seguir:

1. Engenharia de Seguran¢a do Trabalho — Determinacao dos riscos e suas magnitudes, elabora-
cao de programas de prevencao, aplicagao de medidas de controle, dentre outras.

[1] Artigo apresentado no 22° Congresso nacional de transporte aquaviario, constru¢ao naval e offshore - SOBENA 2008

[2] Ministério do Trabalho e Previdéncia.
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2. Empresa — Pela supervisao dos servigos e apoio materiais, financeiros e recursos humanos nas
praticas de controle do trabalho.

3. Medicina do trabalho — Monitoramento da satde do trabalhador, coordenagao de politica de sa-
ude, dentre outras.

4. Empregado/colaborador — Colocar em pratica as medidas preventivas e as de controle.

Assim sendo, a legislagdo adicionalmente estabelece que somente profissionais legalmente habilitados em
seguranca do trabalho podem exercer esta atividade.

Para exercer a atividade referente a engenharia de seguranga € necessario que o engenheiro, arquiteto ou
afins atenda o que dispdem a Lei n® 7.410, de 27 de novembro de 1985, legislacao que trata da formacao e
habilitacdo do engenheiro de seguranca do trabalho, carga hordria minima, formato do curso de formacao,
grade curricular minima necessaria, assuntos a serem majoritariamente abordados, entre outros dispositi-
vos. No caso da Medicina e da enfermagem do trabalho, existe também legislagao especifica que rege esta
formacao e atribuig¢do profissional.

3 — Atribuicdes do engenheiro de seguranc¢a do trabalho

As atribui¢des do Engenheiro de Seguranga do Trabalho sao definidas pela Resolucao n® 359, de 31 de
Julho de 1991. As atribuigdes mais relevantes ao assunto serdo comentadas, porém ressalta-se que todas
atribui¢des foram transcritas. Destacam-se:

1 - Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servigos de Engenharia de Seguranga do Traba-
lho;

Comentario, item 1:

Pensando-se em atendimento da NR 04, um profissional que nao atenda as determinagdes da resolugao
n° 359 nao pode compor o SESMT, o que vai gerar a necessidade de se possuir um gerente € um enge-
nheiro de seguranga do trabalho para atendimento da NR 04. Caso o gestor do SMS seja um profissio-
nal que atenda os requisitos legais, isso ndo seria necessario.

Vale ressaltar que dependendo do porte da empresa, esta estd desobrigada a constituir SESMT, ou ain-
da, ndo necessita nem médico do trabalho, nem engenheiro de seguranca do trabalho, fato que amplia a
dificuldade de um gestor de SMS, exatamente por ndo ser “expert” em gerenciar algo que ndo possua
conhecimento técnico especifico para desempenhar a contento suas atribuigdes.

2 - Estudar as condi¢des de seguranca dos locais de trabalho e das instalagdes e equipamentos, com vistas
especialmente aos problemas de controle de risco, controle de poluicao, higiene do trabalho, ergonomia,
protecao contra incéndio e saneamento;

3 - Planejar e desenvolver a implantagdo de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos;

Comentario, itens 2 e 3:

O profissional gestor da seguranca ¢ capacitado de forma que consiga identificar os riscos de cada ins-
talacdo e possa determinar as medidas para eliminagao dos riscos ou sua mitigagao. Qual a formagao
que o gestor, possui para area? A vivéncia profissional ¢ fundamental para execucao das tarefas do en-
genheiro, contudo a formacgao de base s6lida ¢ fundamental.

4 - Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de con-
trole sobre grau de exposicdo a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e biologicos, tais como po-
luentes atmosféricos, ruidos, calor, radiacdo em geral e pressdes anormais, caracterizando as atividades,

operagoes e locais insalubres e perigosos;

Comentario, item 4:

A emissio de laudos e realizagdo de pericias é necessario que o profissional atenda o que dispde a Lei
n°® 7.270, de 10 de Dezembro de 1984, que determina que:

“§1° Os peritos serao escolhidos entre profissionais de nivel universitario, devidamente ins-
critos no 6rgao de classe competente, respeitado o disposto no Capitulo VI, Se¢ao VII, deste
Codigo™.



“§2° Os peritos comprovarao sua especialidade na matéria sobre que deverao opinar, medi-
ante certiddo do 6rgdo profissional em que estiverem inscritos”.

O profissional que nao atenda esta condigdo também nao podera atuar perante algum questionamento pe-
rante o codigo civil.

Adicionalmente existe a Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT) que em seu artigo 195 menciona que:

Art. 195 - A caracterizagdo ¢ a classificacdo da insalubridade e da periculosidade, segundo
as normas do Ministério do Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de Médico do
Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, (grifo nosso) registrados no Ministério do Trabalho.

5 - Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas e
orientando trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custo;

6 - Propor politicas, programas, normas e regulamentos de Seguranca do Trabalho, zelando pela sua ob-
servancia;

7 - Elaborar projetos de sistemas de seguranca e assessorar a elaboragcdo de projetos de obras, instalagdo e
equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranca;

Comentario, itens 5, 6 ¢ 7:
Idem ao: Comentario, item 2 e 3:

8 - Estudar instalagdes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando disposi-
tivos de segurancga;

9 - Projetar sistemas de protecao contra incéndios, coordenar atividades de combate a incéndio e de salva-
mento e elaborar planos para emergéncia e catéstrofes;

(Continua na proxima edi¢do da Revista Eletronica)
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- EVENTOS

(CLC Afonso de Almeida Corréa)
CLC GONDAR HOMENAGEADO PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GONCALO

O CLC Francisco Cesar Monteiro Gondar, em 18 de novembro préximo passado, recebeu na Camara Mu-
nicipal de Sao Gongalo, o titulo de Cidadao Gongalense.

Nosso socio ¢ Embaixador da IMO no Brasil, que tem como atribuicao, entre outras, divulgar a importan-
cia do comércio maritimo entre nagdes, € sobretudo pontuar as importantes trocas comerciais entre o Bra-
sil na América do Sul e demais continentes, bem como incrementar e desenvolver, junto aos jovens, a
vocacao maritima do povo brasileiro.

Gondar fez inimeras incursdes em colégios da rede publica e privada, nos municipios de Niteroi e Sao

Gongalo, e somente agora, ao final de 2021, com a atenuacao da crise sanitaria, recebeu o merecido titulo
da Camara Municipal.

OUTORGA DE MEDALHAS A MEMBROS DO CCMM
Juntamente com o titulo de Cidadao Gongalense, o Comandante Gondar foi tam-

bém outorgado com a Medalha Estadista Gettlio Vargas ( instituida pela Cama-
ra Municipal de Sao Gongalo).

Em reconhecimento aos relevantes servigos prestados a Marinha, o Coman-
dante Josemberg Morais de Oliveira, membro do CCMM recebeu a Comen-
da Amigo da Marinha, outorgada pelo Comandante do 1° Distrito Naval, Vi-
ce-Almirante Arthur Fernando Bettega Corréa, em 06 de novembro de 2020

O CCMM parabeniza os nobres colegas

POEMA .PREMIADO
(2° lugar ACLRJ - Mengdes Honrosas: FALARJ ¢ ABRAMMIL)

Bandeira Nacional
F. Gondar

Desfraldada em cores tao vibrantes, Salve o labaro, um eximio pavilhido
Pelos ventos que exibem a beleza, que transpassa nosso tenro coragao,
realcando em toda sorte a natureza com a forga de uma patria altaneira

de um povo cordial e cativante

Ouro ¢ selvas simbolizam nossa ter- .\

ra.

O cruzeiro que demarca o cone sul.
Alvo brilho na estrela a paz encerra,
contrastando com um lindo céu azul.

E este sentimento que nos move,

sempre aflora em novembro dezeno-
ve,

consagrado ao lindo dia da bandeira
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NOTAS INFORMATIVAS ‘

Aos leitores - pedi‘do de opinioes e sﬁgest()es,

As nossas midias sao dinamicas. A cada edigdo procuramos incrementar inovagdes, que esperamos se-

jam para melhor. Por isso as opinides e sugestdes dos nossos leitores sdo muito importantes, e gostaria-

mos de recebé-las. Pedimos que as enviem para os enderegos constantes da secdo “Fale conosco”, aqui
repetidos. Serdo sempre bem vindas.

contato@centrodoscapitaes.org.br
diretor comunicacaosocial@centrodoscapitaes.org.br

Disponibilizag:ﬁd de espaco para artigds e informacoes

Reservamos espacos para os nossos socios e associados publicarem artigos técnicos, noticias e informa-
coes de interesse da nossa comunidade, que poderdo ser enviadas para os enderecos constantes da colu-
na “Fale Conosco”.

Convite para novos sdcios e associados

O CCMM esta aceitando novos sécios e associados € convida seus membros a fazerem suas indicagoes.
O formulario da proposta podera ser solicitado por telefone, e-mail, diretamente em nossa sede e nas
nossas delegacias em Belém (PA), Itajai (SC) e Manaus (AM), ou obtido através do nosso site:

http://www.centrodoscapitaes.org.br/associe-se/

NOVOS DADOS BANCARIOS DO CCMM

Associaciao Profissional
de Capitaes de Longo Curso e de Cabotagem da Marinha Mercante
CNPJ: 295.542.68/0001-57
Banco Bradesco (237) - Agéncia: 3002 (Praca Pio X - Centro. Rio /RJ)
Conta Corrente 390209-9

A ' FALE CONOSCO g

SEDE RIO DE JANEIRO - RJ
Avenida Rio Branco, 45, salas contato@centrodoscapitaes.org.br

1907/1908, Centro, Rio de Ja- (21) 99410 2627 presidéncia <presidencia@centrodoscapitaes.org.br>
neiro-RJ, CEP: 20090-003

diretor comunicacaosocial@centrodoscapitaes.org.br

DELEGACIA EM BELEM - PA.

Travessa quatorze de margo,
1155, Edificio Urbe 14, sala
207, Umarizal, Belém - PA,
CEP 60.055-450.

(91) 99202-5599 renato.bonatelli@rvbconsult.com.br
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DELEGACIA EM MANALUS - AM.

Rua Xavier de Mendonga, 77 -

aiue L ) e (92) - 99153 4488 rucimar.souza@bol.com.br

CEP 69.010 - 430

DELEGACIA EM ITAJAI - SC.

Rua Uruguai, 223, Edificio Ma-

nhattan Office, sala 1513, Itajai-
SC (47) 3021 4320 cap.pastana@colodel.com

CEP 88.302-201

O Centro dos Capitdes possui uma s€rie de souvenires e livros que podem ser adquiridos em sua se-
de, por meio de pagamento em dinheiro, ou via depdsito em conta bancaria.

Associacio Profissional
de Capitaes de Longo Curso e de Cabotagem da Marinha Mercante
CNPJ: 29554268/0001-57
Banco Bradesco (237) - 3002 (Praca Pio X - Centro. Rio /RJ)
Conta Corrente 390209-9

Encomendas para envio podem ser feitas por meio do e-mail contato@centrodoscapitaes.org.br, ou
via telefone, com frete a ser custeado pelo solicitante.

IPITAES 3

e

21


mailto:E-mail:%20rucimar.souza@bol.com.br
mailto:cap.pastana@colodel.com
mailto:contato@centrodoscapitaes.org.br,

“+ “LIVRARIA DO CCMM }

O Centro dos Capitdes disponibiliza os livros abaixo que podem ser adquiridos diretamente em sua
sede, ou por meio do e-mail contato@centrodoscapitaes.org.br com frete a ser custeado pelo solici-
tante

Prancisco Gondar . ondar

MORINHEIRSS e MARINHEIRA

BREICIRAS N BREJEIRAS
0E Uma £m cADA PO

Marinheiras e prejeiras

ALVARO JOSE DE ALMEIDA JUNIOR
NS DE UMA EM CADA PosTO

CLC ALVARO JOSE DE ALMEIDA CLC FRANCISCO CEZAR MONTEIRO
JUNIOR GONDAR

17 s 1800

Historia

anan?n

Mercante
rasileira

GLOSSARY
o MARINE

MERCHANT |
TERMS & EXPRESSIONS.

CLC ALBERTO PEREIRA DE AQUINO
CLC ALBERTO PEREIRA DE AQUINO “Glossary of Merchant Marine Terms & Expressions (From
22. Edicio - 2020, Vis. I e II Dinghy to Ultra Large Cargo Carrier) — English/Portuguese,

partes 1,2 e 3.- 2019 (e-book).

Pq :

e ke Sk ok ok ke ok ok
*

- POR: COMANDANTE -
ANTONIO HAYLTON FIGUEIREDO. -
Camimao bE LoxGo Curso 3

CLC ANTONIO HAYL-

CLC CARLOS NARDIN
TON FIGUEIREDO

10M-ENG. MEC. MARCUS V. ARANTES

Conhecam um pouco mais'da Historia da Marinha Mercante Brasileira e das nossas historias
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